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RECONNAISSANCE BIEN-ETRE

RETROACTION AMBASSADEUR
BONHEUR RELATION AVEC LA DIRECTION
RELATION AVEC LES COLLEGUES

CROISSANCE PERSONNELLE

SATISFACTION ENLIGNEMENT DE L'ENTREPRISE
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Quelques statistiques

» 38% propriétaires rénovent édifices en tenant compte des principes WELL:

Si des éléments naturels/biophilie sont inclus (effet positif sur cortisol, hormone du stress) :
* Baisse significative soins médicaux et absentéisme

* + 15% sentiment de bien-étre pour les occupants
* + 6% plus productifs
e + 15% plus créatifs

Selon “Harvard research’ Jan. 2018: -ROI 6:1
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Selon recherche récente Conseil batiment durable du Canada
e Un travailleur sur deux prét a changer d’'employeur pour améliorer sa santé & qualité vie

e Stress = 19% des colts d’absentéisme et 40% du colt de roulement de personnel

Comparatif entre les entreprises qui investissent dans 'employé vs
approche de management plus traditionnel, les résultats:
baisse de 74% baisse de 13% baisse de 40%

hausse de 76% hausse de 106%
de 50% hausse de 29%

Source : Harvard Business Research Fév. 2018 (HEC Mtl cours de Gestion)

hausse
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